ZARZADZENIE Nr 28/15

Burmistrza Ustrzyk Dolnych
z dnia 3 lutego 2015 r.
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego
w Ustrzykach Dolnych

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku
0 zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2013 r. poz.1166 j.t.); oraz art.7 ust.1 pkt.14 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.U.z 2013 r. poz.594 t;.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1.

W celu zapewnienia oceny wystepujacych zagrozen i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw
na bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen, przygotowanie propozyciji dziatan
Wojtowi Gminy, wypracowywanie wnioskéw dotyczgcych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan
ujetych w gminnym planie reagowania kryzysowego powotuje Gminny Zespoét Zarzadzania
Kryzysowego w Ustrzykach Dolnych zwany dalej ,Zespotem”.

Zespot stanowi organ pomocniczy Burmistrza Ustrzyk Dolnych w zapewnieniu wykonania zadan
w zakresie zarzgdzania kryzysowego.

§2.

Siedzibg Zespotu jest Urzad Miejski w Ustrzykach Dolnych adres: 38-700 Ustrzyki Dolne,
ul. Kopernika 1, tel. 013-460 8000, 013-460 8023, fax. 013-460 8016, 013-466 1038, e-mail:
oc@ustrzyki-dolne.pl lub um@ustrzyki-dolne.pl .

§ 3.

Gminny Zespot Zarzgdzania Kryzysowego w Ustrzykach Dolnych sktada sie z Przewodniczgcego
Zespotu, dwoch Zastepcow oraz grup roboczych o charakterze statym i czasowym.

§4.

Obsade osobowg Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Ustrzykach Dolnych przedstawia
zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§5.
1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczgcy Zespotu, a podczas jego nieobecnosci
Zastepcy.
2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespotu
§6.

1. Zespot dziata na podstawie planu pracy zatwierdzonego przez Przewodniczgcego.

2. Zesptt zbiera sie w trybie zwyczajnym nie rzadziej niz raz na sze$¢ miesiecy, a ponadto takze
w zaleznos$ci od potrzeb rozwoju sytuacji kryzysowe;.

3. W przypadkach wymagajgcych niezwtocznego dokonania oceny zagrozen i podjecia
koordynacji dziatann ratowniczych Przewodniczacy Zespotu moze zarzgdzi¢ posiedzenie
Zespotu:

a) w godzinach pracy — po wezwaniu pracownikéw w trybie natychmiastowego
stawiennictwa;

b) po godzinach pracy i w dniach wolnych od pracy - po wezwaniu pracownikéw w trybie
alarmowym;

4. W okresie obowigzywania stanu kleski zywiotowej lub stanéw podwyzszonej gotowosci

/ obronnej panstwa Zespét pracuje w trybie ciggtym, z zapewnieniem pracy zmianowej.



§7.

Szczegdtowy zakres zadan oraz tryb pracy Zespotu okresla zatgcznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 8.
Obstuge kancelaryjno-biurowg Zespotu zapewnia Urzad Miejski w Ustrzykach Dolnych.
§9.
1. Miejscem pracy Zespotu jest Biuro Rady — pokdj nr 28 - Urzedu Miejskiego w Ustrzykach

Dolnych.
2. Przewodniczgcy Zespotu, moze zarzadzi¢ posiedzenie Zespotu w innym miejscu niz
okreslone w § 9 ust.1

§ 10.

Traci moc zarzgdzenie Nr 34/09 z dnia 7 kwietnia 2009 roku Burmistrza Ustrzyk Dolnych
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego w Ustrzykach Dolnych.

§11.

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.

onrod




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 28/15
Burmistrza Ustrzyk Dolnych z dnia 03.02.2015 .

SKLAD
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W USTRZYKACH DOLNYCH

. PRZEWODNICZACY ZESPOLU - Burmistrz Ustrzyk Dolnych — Bartosz Romowicz
Il | ZASTEPCA PRZEWODNICZACEGO ZESPOLU — Z-ca Burmistrza — Ewa Sudot
Il Il ZASTEPCA PRZEWODNICZACEGO ZESPOLU Sekretarz Gminy — Janina Sokotowska

lll. GRUPY STALE

1. Grupa Planowania Cywilnego

1/ Szef grupy — Podinspektor ds. OC Urzedu Miejskiego w Ustrzykach Dolnych — Bartosz Wéjcik
2/ Skarbnik Gminy — Ewa Kaczmaryk-Elmerych

3/ Kierownik Wydziatu Oswiaty — Zygmunt Krasowski

4/ Inspektor Wydziatu Inwestycji i Gospodarki Przestrzennej — Roman Trybuta

2. Grupa Monitorowania Prognoz i Analiz

1/ Szef grupy — p.o.Kierownik Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej, Rolnictwa i
Ochrony Srodowiska Urzedu Miejskiego w Ustrzykach Dolnych — Teresa Hejnowicz

2/ Inspektor Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
Urzedu Miejskiego w Ustrzykach Dolnych — Beata Besz

3/ Inspektor Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
Urzedu Miejskiego w Ustrzykach Dolnych — Krzysztof Gasior

IV. GRUPY CZASOWE

1. Grupa Organizacji i Wsparcia Dziatan

1/ Szef grupy - Komendant Gminny Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP z terenu gminy
2/ Przedstawiciel Komendy Powiatowej PSP
3/ Sottysi sotectw, na terenie ktdérych prowadzone sg dziatania
4/ Przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji
5/ Przedstawiciel Strazy Granicznej:
- Granicznej Placowki Kontrolnej Strazy Granicznej w Kroscienku
- Straznicy w Wojtkowej

2. Grupa Zabezpieczenia Logistycznego

1/ Szef grupy - Prezes Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Ustrzykach Dolnych
2/ Prezes Miejskiego Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w Ustrzykach Dolnych
3/ Prezes SHU ,Halicz” w Ustrzykach Dolnych

4/ Prezes RSP ,NOWE ZYCIE” w Kroscienku

5/ Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ustrzykach Dolnych



Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr28/15

Burmistrza Ustrzyk Dolnych z dnia 03.02.2015.

w sprawie powotania Gminnego

Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Ustrzykach Dolnych.

ZAKRES ZADAN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W USTRZYKACH DOLNYCH

. PODSTAWY PRAWNE DZIALANIA ZESPOLU

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2013 poz.

594).

2. Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 roku o stanie kleski zywiotowej (Dz.U. z 2014 roku
poz. 333).

3. Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym (Dz.U. z 2013 roku
poz. 1166)

4. Plan Operacyjny Funkcjonowania Gminy Ustrzyki Dolne w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny

Il. ZADANIA ZESPOLU

Zarzadzanie Kryzysowe w my$| Ustawy o zarzgdzaniu kryzysowym z 26 kwietnia 2007r.

/ Dz. U z 2013 roku poz. 1166 / jest to dziatalno$¢ organdéw administracji publicznej, bedgca
elementem kierowania bezpieczenstwem narodowym, ktére polega na zapobieganiu sytuacjom
kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nim kontroli w drodze zaplanowanych dziatan,
reagowaniu w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych oraz na odtwarzaniu infrastruktury lub
przywroceniu jej do pierwotnego charakteru.

Przez sytuacje kryzysowe nalezy rozumie¢ sytuacje bedgce nastepstwem zagrozenia [
prowadzgce w konsekwencji do zerwania lub znacznego naruszenia wiezéw spotecznych przy
rébwnoczesnym powaznym zaktéceniu funkcjonowania instytucji publicznych w takim stopniu, ze uzyte
$rodki niezbedne do zapewnienia lub przywrocenia bezpieczenstwa nie uzasadniajg wprowadzenie
zadnego ze standéw nadzwyczajnych.

Zadania z zakresu planowania cywilnego obejmujg catoksztatt przedsiewzie¢ organizacyjnych
polegajacych na:

1/ gromadzeniu i przetwarzaniu informacji o mozliwych do uzycia sitach i srodkach w
sytuacjach kryzysowych i czasie stanéw nadzwyczajnych i w czasie wojny,
2/ opracowanie procedur postepowania na wypadek zagrozen,
3/ opracowanie planu reagowania kryzysowego wraz z zatgcznikami funkcjonalnymi planu
gtéwnego z uwzglednieniem:
- zapewnienia funkcjonowania administracji publicznej,
- zapewnienia funkcjonowania i mozliwosci odtwarzania infrastruktury lub przywrédcenia
jej pierwotnego charakteru,
- racjonalnego gospodarowania sitami i Srodkami w sytuacjach kryzysowych, w czasie
stanéw nadzwyczajnych i w czasie wojny.

Organem wtasciwym w sprawach zarzgadzania kryzysowego na terenie gminy jest Burmistrz.

Zespot stanowi organ pomocniczy Burmistrza Ustrzyk Dolnych w zapewnieniu wykonywania
zadan w zakresie zarzgdzania kryzysowego.
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Zespo6t wykonuje na obszarze gminy nastepujgce zadania:

1.

2.

8.

g.

Ocenia wystepujace i potencjalne zagrozenia moggce mie¢ wptyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen.

Dziatania zwigzane z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem skutkow
zagrozen na terenie gminy.

. Przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie wojtowi wnioskoéw dotyczacych

wykonania, propozycji zmian lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym planie
reagowania kryzysowego.

. Przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniem,

- wspétdziatanie z systemem wykrywania i alarmowania
- wspétdziatanie z systemem wczesnego ostrzegania ludnosci.

. Wspotdziatanie z zespotami zarzadzania kryzysowego organdéw administracji publiczne;.
. Wspotpraca z podmiotami realizujgcymi monitoring srodowiska, prowadzgcymi akcje

ratunkowe, poszukiwawcze i humanitarne.

. Petnienie catodobowego dyzuru w celu zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby

zarzadzania kryzysowego.

Realizowanie przedsiewzie¢ wynikajgcych z Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Ustrzyki
Dolne w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.
Uczestniczenie w szkoleniach, ¢wiczeniach i treningach z zakresu reagowania na

potencjalne zagrozenia.

10. Przeciwdziatanie skutkom o charakterze terrorystycznym.
11. Realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;.

Pracami Zespotu na terenie gminy Ustrzyki Dolne kieruje Burmistrz Ustrzyk Dolnych.

lll. ORGANIZACJA ZESPOLU

1. W skiad Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Ustrzykach Dolnych
wchodza:

Przewodniczgcy Zespotu

2

Zastepcow Przewodniczacego Zespotu

Grupy State tj.

Grupa Planowania Cywilnego
Grupa Monitorowania, Prognoz i Analiz

Grupy Czasowe tj.

2.

Grupa Organizacji i Wsparcia Dziatan
Grupa Zabezpieczenia Logistycznego

Na wniosek Burmistrza do sktadu poszczegolnych grup, w zaleznosci od potrzeb i rodzaju

zagrozenia, moga by¢ wigczani inni specjalisci oraz przedstawiciele innych instytucji i
podmiotéw organizacyjnych.

i

IV. ZASADY DZIALANIA | TRYB PRACY ZESPOLU

Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego w Ustrzykach Dolnych dziata na podstawie

nizej wymienionych dokumentow:

- Rocznego planu pracy Zespotu zatwierdzonego przez Burmistrza,
- Planu Zarzgdzania Kryzysowego Gminy Ustrzyki Dolne,



- Operacyjnego Planu Ochrony Przed Powodzig Gminy Ustrzyki Dolne,

- Planu ¢éwiczen i szkolen,

- Protokotéw posiedzen grup roboczych Zespotu o charakterze statym i czasowym,

- Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Ustrzyki Dolne w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

- Dokumentacji obrony cywilnej Gminy Ustrzyki Dolne,

,Spisu norm, przepiséw” prawnych obowigzujacych w samorzadzie gminnym,

A ponadto w sytuacji kryzysowej:

o~

1/
2/
4/

5/
6/
7/

8/
9/

- karty zdarzen i inne dokumenty Przewodniczgcych grup roboczych,

- propozycje decyzji do kierowania dziataniami ratowniczymi,

- zarzadzenia i wytyczne Burmistrza do kierowania dziataniami ratowniczymi,

- zasady i procedury ustalania szkod i szacowania strat spowodowanych kleskami
zywiotowymi oraz ubiegania sie o dofinansowanie zadan wiasnych jednostek
samorzadu terytorialnego w dziedzinie remontéw lub odbudowy uszkodzonych i
zniszczonych obiektéw budowlanych,

- plan organizacji fgcznosci,

- dokumentacji przystosowania Urzedu na Stanowisko Kierowania w czasie
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

Zespbt zbiera sie w trybie zwyczajnym dwa razy w roku zgodnie z zatozeniami rocznego
planu pracy, oraz w trybie doraznym, w zalezno$ci od rozwoju sytuacji kryzysowe;j.

W przypadkach wymagajgcych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz
koordynacji dziatan ratowniczych, Przewodniczacy moze zarzgdzi¢ posiedzenie zespotu
w trybie natychmiastowym.

Posiedzeniami zespotu kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci | Zastepca.
Posiedzenia Zespotu sa protokotowane przez wyznaczonych przez Burmistrza
pracownikéw Urzedu Miejskiego.

. ZADANIA OSOB FUNKCYJNYCH ORAZ GRUP ZESPOLOW

1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdélnosci:

przygotowanie rocznego planu pracy

ustalanie tematyki i termindéw posiedzen,

zarzadzanie i prowadzenie szkolen, ¢éwiczen, i treningbw z zakresu zarzadzania

kryzysowego na potencjalne zagrozenia,

przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,

wydawanie zarzadzen i wytycznych do prowadzenia dziatan ratowniczych,

koordynowanie dziatan w sytuacjach zagrozen katastrofg naturalng lub awarig techniczng

noszacg znamiona kleski zywiotowej

inicjowanie i organizowanie prac zespotu

sktadanie okresowych informacji Staroscie:

- 0 rozwoju sytuacji kryzysowej majacej wptyw na bezpieczenstwo mieszkancéw gminy
wynikajacych z odrebnych przepisow

10/ wnioskowanie do organdéw wyzszego stopnia o wsparcie siti $rodkéw do prowadzenia

dziatan ratowniczych

Do zakresu dziatania | Zastepcy Przewodniczacego Zespotu nalezy w wypadku
nieobecnosci Przewodniczgcego Zespotu realizacja zadan okreslonych w pkt.V.1

Do zakresu dziatania Il Zastepcy Przewodniczacego Zespotu nalezy:
1/ realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego w tym
- realizacja zalecen i wytycznych do planu reagowania kryzysowego gminy;
/



- opracowywanie i przedstawianie do oceny przez zesp6t gminny planu reagowania
kryzysowego oraz nadzor nad jego aktualizacja;

2/ organizowanie szkolen, ¢wiczen i treningdbw z zakresu reagowania na potencjalne
zagrozenia;

3/ wykonywanie przedsiewzie¢ wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania
gminy Ustrzyki Dolne w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny,

4/ nadzér nad

- realizacjg zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

- pracg grup organizacji i wsparcia dziatan oraz zabezpieczenia logistycznego

- monitorowaniem zagrozen oraz ich dokumentowaniem,

- opracowaniem prognoz i analiz rozwoju sytuacji kryzysowych,

- procesem planowania udziatu stuzb ratowniczych w zakresie zarzgdzania
kryzysowego,

- opracowaniem dokumentacji szkolen i éwiczen Gminnego Zespotu Zarzgdzania
Kryzysowego

- realizacjg wydanych zarzadzen | wytycznych do realizacji dziatan ratowniczych

5/ zapewnienie sprawnego obiegu informacji ze wszystkimi uczestnikami zarzagdzania
kryzysowego

6/ zapewnienie zaplecza informacyjno- operacyjnego do pracy Gminnego Zespotu
Zarzagdzania Kryzysowego

7/ zapewnienie wspotpracy i wspotdziatania ze Starostwem Powiatowym i sgsiednimi
samorzgdami realizujgcymi procedury w sytuacjach kryzysowych.

8/ przygotowania projektéw decyzji, zarzadzen i wytycznych do realizacji zadan
kierowania  dziataniami  zwigzanymi z  monitorowaniem, planowaniem,
reagowaniem i usuwaniem skutkdéw zagrozen na terenie gminy

9/ przedstawianie do akceptacji Przewodniczgcemu Zespotu raportow strat sit i
srodkow ratowniczych oraz protokotéw strat w mieniu gminnym

10/ opracowanie rocznych programoéw prac i sprawozdan z dziatalnosci Zespotu

11/ koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem, aktualizacjg i doskonaleniem
dokumentacji planistycznej Zespotu

4. Do zadan Grupy Planowania Cywilnego nalezy koordynacja planowanych dziatan na
wypadek wystgpienia nadzwyczajnych zagrozen, a ponadto:

1/ organizowanie pracy w Zespole oraz sprawowanie biezgcego nadzoru nad prawidtowym
wykonywaniem zadan,

2/ wspotuczestniczenie w opracowywaniu planu reagowania kryzysowego,

3/ organizowanie i uczestnictwo w posiedzeniach grupy z udziatem, zaproszonych
przedstawicieli innych jednostek organizacyjnych

4/ udziat w organizacji i prowadzeniu szkolen i ¢wiczen,

5/ koordynacja przygotowan organizacyjno- operacyjnych i logistycznych na wypadek
wystapienia sytuacji kryzysowych,

6/ przygotowanie informacji oraz propozycji do decyzji Burmistrza w sytuacjach majgcych
znamiona zdarzen kleski zywiotowej

7/ koordynacja dziatan zwigzanych z ewakuacjg ludnosci, zwierzat gospodarskich i mienia
z obszardw zagrozonych,

8/ koordynacja uzycia sit i Srodkéw do ograniczania rozmiaréw skutkow zdarzen

9/ ocena stanu zabezpieczenia przeciwpowodziowego w gminie

10/ udziat przy sporzadzaniu wstepnych raportéw strat i szkéd oraz programéw odbudowy a
w szczegoélnosci:

- okreslanie stref, obszarow, rejonéw szczegdlnie narazonych na wystgpienie zdarzen
majgcych znamiona kleski zywiotowej oraz sposoby ochrony ludnosci i mienia na
tych obszarach,

- opracowanie koncepcji zintegrowanego programu dziatan na wypadek wystgpienia
zagrozenh majgcych znamiona kleski zywiotowej,
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- ustalanie sposobow informowania, ostrzegania i alarmowania ludnosci na wypadek
wystgpienia poszczegdlnych rodzajow zagrozen,
- ocena przebiegu prowadzonych dziatah ratowniczych,

11/ opracowanie zakresu przedsiewzie¢ likwidacji skutkéw zdarzen (plan odbudowy)

12/ ustalanie wykonawcéw , sposoboéw i terminéw usuwania skutkéw zdarzen

13/ koordynacja dziatan zwigzanych z przywréceniem $rodowiska do stanu istniejacego
przed zdarzeniem

5. Do zadan Grupy Monitorowania Zagrozen nalezy zapewnienie ciggtego
monitorowania, prognozowania i analizy wystepujacych zagrozen na terenie gminy, a
ponadto:

1/ sprawowanie biezgcego nadzoru nad prawidtowym wykonywaniem zadan,

2/ nadzér nad zapewnieniem catodobowej facznosci telefonicznej i faksowej dla potrzeb
Zespotu

3/ uruchamianie procedur zarzadzania w wypadku wystgpienia symptoméw zagrozen

4/ zapewnienie biezacych prognoz i analiz o mozliwosci wystgpienia zagrozen,

5/ przekazywanie informacji dla stuzb ratowniczych oraz ostrzeganie i alarmowanie sit
ratowniczych i ludnosci o zagrozeniu,

6/ wspoétudziat w organizacji i prowadzeniu treningéw ,szkolen i ¢wiczen

7/ opracowywanie i przesytanie dla Srodkéw masowego przekazu komunikatéow dotyczgcych
zagrozenia ludnosci

8/ prowadzenia monitoringu terenu gminy oraz powiadamianie Przewodniczgcego Zespotu o
mozliwosci wystapienia negatywnych zdarzen na obszarze gminy oraz formutowanie
wnioskow w celu zapobiegania ich wystgpienia,

9/ zapewnienie biezgcych informacji dla Burmistrza i $rodkéw masowego przekazu o
potencjalnych i zaistniatych wydarzeniach spotecznych, gospodarczych, politycznych i
zdarzeniach o znamionach kryzysu, wystepujgcych na terenie gminy,

10/ wspotpraca z pozostatymi grupami Zespotu,

11/ uczestnictwo w opracowywaniu dokumentacji planistycznej Zespotu,

12/ wspotpraca z instytucjami realizujacymi staty monitoring $rodowiska,

13/ uruchamianie okreslonych procedur dziatania w sytuacjach zagrozenia

14/przekazywanie decyzji Burmistrza o ogtoszeniu i odwotaniu pogotowia i alarmu
przeciwpowodziowego,

15/ zbieranie informacji o prowadzonych dziataniach i opracowanie informacji dla potrzeb
Szefa Zespotu o sytuacji na terenie gminy

16/ dokumentowanie przedsiewzie¢ podejmowanych na wypadek wystgpienia zagrozen,
noszacych znamiona kleski zywiotowej oraz procedur stuzgcych zapobieganiu i
usuwaniu ich skutkdw.

17/ Analizowanie sprawozdan i informacji otrzymywanych z Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego, zespolonych stuzb, inspekcji i strazy oraz opracowywanie
odpowiednich wnioskéw,

18/ Sporzadzanie wstepnych raportéw strat i szkéd.

6. Do zadan Szefa Grupy Organizacji i Wsparcia Dziatan nalezy koordynacja dziatan
ratowniczych prowadzonych przez uczestniczgce w akcji podmioty, a ponadto:

1/ kierowanie i nadzorowanie pracy grupy,

2/ organizowanie akcji ratunkowych w rejonach zagrozonych,

3/ wspoétudziat w organizacji i prowadzeniu treningdéw, szkolen i ¢wiczen.

Do zadan Grupy Organizacji i Wsparcia Dziatan nalezy w szczegélnosci:

1/ uczestnictwo w tworzeniu procedur reagowania na wypadek kleski zywiotowe;j,
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2/ uczestnictwo w opracowywaniu Planu Reagowania Kryzysowego oraz Planu Ochrony
Przed Powodzig, w zakresie uzycia sit ratowniczych,

3/ udziat w treningach, szkoleniach i ¢wiczeniach zespotu,

4/ wspotudziat w aktualizacji zasadniczych dokumentéw Zespotu,

5/ biezagca analiza przebiegu dziatan ratowniczych i przedstawianie wnioskédw w zakresie
potrzeb sit i Srodkow.

6/ Dokonywanie ocen przebiegu dziatan ratowniczych i formutowanie wnioskéw w tym
zakresie,

7/ Opracowywanie programu odtworzenia gotowosci sit ratowniczych i potrzeb $rodkéow
materiatowo- technicznych do ich zabezpieczenia

7. Do zadan Szefa Grupy Zabezpieczenia Logistycznego nalezy zapewnienie ciggtosci
zabezpieczenia logistycznego prowadzonych dziatan, a ponadto:

1/ kierowanie i nadzorowanie pracy grupy,

2/ wspoétudziat w organizacji i prowadzeniu szkolen i ¢wiczen,

3/ inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ organizacyjnych w celu zapewnienia wtasciwe;j i
terminowej realizacji zadan w grupie,

4/ posiadanie aktualnych wykazow sit i srodkéw stuzb ratowniczych i obrony cywilnej,

5/ koordynowanie wykorzystania $rodkéw technicznych w prowadzonych akcjach
ratunkowych,

6/ przygotowywanie propozycji dla Burmistrza dotyczgcych uczestnictwa innych jednostek
organizacyjnych w sprawie przygotowania organizacyjnego do przeprowadzenia akcji
ratunkowych

8. Do zadan Grupy Zabezpieczenia Logistycznego nalezy w szczegdlnosci:

1/ planowanie procedur i programoéw reagowania w czasie stanu kleski zywiotowej,

2/ tworzenie i utrzymywanie w aktualnosci bazy danych o terenowej infrastrukturze
technicznej w zakresie niezbednych $rodkoéw do prowadzenia akgji ratunkowej,

3/ koordynacja zasobami Srodkoéw transportu i sprzetu specjalistycznego dla zapewnienia
zaopatrzenia sit ratowniczych.

4/ udziat w treningach i szkoleniach grupy oraz udziat w ¢wiczeniach zespotu,

5/ udziat w opracowywaniu planu reagowania kryzysowego i planu operacyjnego ochrony
przed powodzig,

6/ wspodtpraca z podmiotami w zakresie uzycia sprzetu specjalistycznego do wsparcia
dziatan stuzb ratowniczych,

7/ wspodtdziatanie z organami administracji samorzgdowe] w zakresie mozliwosci
wykorzystania sprzetu przeciwpowodziowego bedgacego na wyposazeniu magazynow
przeciwpowodziowych

8/ analizowanie posiadanych zasobéw zywnosci i ptodéw rolnych oraz mozliwosci ich
pozyskania,

9/ planowanie uzycia $rodkoéw techniczno-materiatowych do prognozowanych obszaréw
wystapienia zagrozen

10/ koordynacja zabezpieczenia logistycznego dziatan sit ratowniczych i zabezpieczenia
potrzeb bytowych poszkodowanej ludnosci w celu zapewnienia jej warunkoéw przetrwania,

11/ organizacja zabezpieczenia funkcjonowania infrastruktury na terenach objetych kleska
zywiotowa,

12/ koordynacja zabezpieczenia logistycznego ewakuacji ludnosci z terenéw zagrozonych.

13/ ocena i analiza przebiegu dziatan ratunkowych i pomocowych w zakresie zabezpieczenia

logistycznego,

14/ ustalenie priorytetu w zakresie logistyki podczas odtwarzania gotowosci do dziatan sit

ratowniczych i zapaséw srodkéw materiatowo-technicznych

15/ wspétudziat w opracowaniu raportéw szkdd i odbudowy.

16/ realizowanie zadan w zakresie pomocy spotecznej i humanitarnej
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17/ prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej i organizacyjnej w Miejsko-Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w okresie noszgcym znamiona kleski zywiotowej,

18/ planowanie wsparcia sgsiednich organoéw kierujgcych dziataniami.

19/ tworzenie zapasow sprzetu jednorazowego i lekéw na potrzeby poszkodowanych oraz
utrzymywania ciggto$ci pracy w placéwkach stuzby zdrowia na terenach zagrozonych,

20/ biezgca ocena sytuacji w zakresie dziatania stuzby zdrowia i pomocy spotecznej

21/ inicjowanie i organizowanie pomocy socjalnej i psychologicznej dla ludnosci dotknietej
kleska,

22/ prowadzenie ciggtego monitoringu stanu sanitarnego i epizootycznego na obszarach
dotknietych kleskg zywiotowg

23/ organizowanie w okresie zagrozenia analiz fizyko-chemicznych i bakteriologicznych na
terenach objetych kleska zywiotowa

24/ organizowanie niezbednych szczepien profilaktycznych na terenach objetych kleska
zywiotowa

25/ ustalanie potrzeb i rozdziat zapaséw Srodkéw, materiatdow sanitarnych i lekéow oraz
pomocy socjalno bytowej dla dotknietych kleskg zywiotowg

26/ ustalanie kryteriéw rozdziatu $rodkéw pomocowych

27/ koordynacja prac sanitarno-epidemiologicznych, epizootycznych na terenach dotknietych
kleska zywiotowg oraz podczas usuwania jej skutkow
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